
1

Über die BNI Foundation®

Die BNI Foundation ist eine gemeinnützige Organisation, die sich dafür engagiert, die Chancen auf Bildung für 
Kinder auf der ganzen Welt zu verbessern.

Seit der Gründung 1998 durch Elisabeth und Dr. Ivan Misner haben wir weltweit Millionenbeträge für die Bildung 
von Kindern gesammelt & gespendet, um ihnen eine bessere Zukunft zu ermöglichen. Die BNI Foundation bietet 
mehr als nur die monetäre Finanzierung von Programmen - wir verbinden Menschen mit Herz mit ihren lokalen 
Gemeinden. 

Die Mission der BNI Foundation ist es, eine globale Bewegung von Geschäftsleuten zu initiieren, die Bildungs-
programme fi nanzieren und sich ehrenamtlich engagieren, um Kindern eine vielversprechende Zukunft zu 
ermöglichen.

Die zwei Säulen der BNI Foundation sind zum einen monetäre Mittel, die Givers Gain Grants (Zuschüsse), 
welche in der Regel in Höhe von €1.000 vergeben und aus erhaltenen Spenden fi nanziert werden. Sie sind für 
die Unterstützung von Bildungseinrichtungen vorgesehen, die die Zukunft ihrer SchülerInnen auf Dauer positiv 
beeinfl ussen. Unterstützt werden die Grants durch den Misner Endowment Fund, welcher dafür geschaffen 
wurde, dauerhaft Einnahmen zu generieren.

Die zweite Säule sind unsere Business Voices Programme.

Was ist Business Voices™?
Durch Business Voices-Programme stellen BNI-Mitglieder und Direktoren ihre Zeit, Talente, Erfahrung und ihr 
Wissen zur Verfügung, um jungen Menschen einen besseren Start ins Erwachsenenleben zu ermöglichen und 
Business- und Networking-Kompetenzen zu vermitteln. Zu den typischen Projekten gehören Mentoring, 
Karriere-Tage, Renovierung von Lernraum, Ausstattung von IT-Infrastruktur usw. – und seit 2022 auch die 
Future Leaders Week! 

Business Voices-Initiativen können von jedem BNI-Mitglied in jedem Unternehmerteam weltweit initiiert werden.

Was ist die Future Leaders Week?
Future Leaders Week ist eine weltweite Initiative der BNI Foundation. Junge Menschen stehen heutzutage vor 
komplexen Karriereentscheidungen. Die Auswahl der Berufe ist groß & praktische Hilfestellung durch die 
Schulen & aus den Familien ist selten gegeben.

Daher laden wir jedes Jahr in der 3. Oktoberwoche BNI-Chapter dazu ein, mit einer lokalen Schule zusammen-
zuarbeiten, um SchülerInnen im Alter von 15-18 Jahren praktische Berufsorientierung „von Profi s“ zu geben. 
Idealerweise fi ndet das Wochentreffen des Chapters in der Schule statt, um den jungen Menschen zu zeigen, 
wie Geschäftsleute heutzutage miteinander netzwerken und wie sie sich gegenseitig helfen. 

Im Nachgang gibt es noch Raum für eine Berufsorientierung, die ggf. auch an einem anderen Termin stattfi nden 
kann, sollte die Schule dies räumlich oder zeitlich nicht unterbringen können. 

* Zur besseren Lesbarkeit wird in diesen Unterlagen überwiegend das generische Maskulinum verwendet. 
Die verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich auf alle Geschlechter.


